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－プログラム－ 

開会挨拶                                           第1会場 9:10-9:15 

山中 若樹（医療法人信和会 理事長） 

 

教育講演Ⅰ(オンライン講演)              第1会場 11:00-12:00 第２会場(サテライト会場) 

座長 西村 善博（北播磨総合医療センター病院長） 

COVID-19後の感染対策 

忽那 賢志（大阪大学大学院医学研究科 感染制御学 教授） 

 

特別講演                          第1会場 13:20-14:20 第２会場(サテライト会場) 

座長 山中 若樹（医療法人信和会 理事長） 

サステナブルな社会の実現に向けて 

角 和夫（阪急阪神ホールディングス株式会社 代表取締役会長 グループCEO） 

 

教育講演Ⅱ                         第1会場 14:25-15:25 第２会場(サテライト会場) 

座長 大西 祥男（加古川中央市民病院 理事長・院長） 

栄養管理とリスクマネジメント 

井上 善文（千里金蘭大学 栄養学部栄養学科 教授） 

 

ランチョンセミナーⅠ                                 第1会場 12:20-13:10 

座長 山本 光昭（社会保険診療報酬支払基金本部理事） 

2025 年以降の地域医療構想 

～新興感染症の対応を含めた少子高齢化社会での実現に向けて～ 

小林 大介（富山大学附属病院 病院長特別補佐(経営担当)・地域医療総合支援学講座 

客員准教授/兵庫県地域医療構想アドバイザー） 

【第一三共（株）】 

 

ランチョンセミナーⅡ                                 第2会場 12:20-13:10 

座長 今中 秀光（宝塚市立病院病院長） 

COVID-19がもたらした口腔ケアの変革と発展 

～新規除菌消臭成分MA-T との出会いと社会実装～ 

阪井 丘芳（大阪大学大学院歯学研究科 顎口腔機能治療学講座 教授） 

【アース製薬（株）】 

 

 



2 

 

ランチョンセミナーⅢ                                 第3会場 12:20-13:10 

座長 東山 洋（神鋼記念病院病院長） 

看護師・薬剤師のためのがん免疫療法マネジメント 

平畠 正樹（神戸市立医療センター中央市民病院 薬剤部副部長） 

【中外製薬（株）】 

 

ランチョンセミナーⅣ                                 第4会場 12:20-13:10 

座長 大村 武久（社会医療法人甲友会 理事長） 

電子カルテシステムを活用したチーム医療 

荒川 千奈美（社会医療法人宏潤会 医療統括本部 医療情報部 DMIT 管理部 管理部長） 

【NTT データ（株）】 

 

ランチョンセミナーⅤ                                 第5会場 12:20-13:10 

座長 野口 眞三郎（県立西宮病院病院長） 

構造化臨床知識コンテンツとチームコンパスを用いた変革と定着 

～全入院患者へのパス適用によるチーム医療の良質化と病院マネジメント～ 

水流 聡子（東京大学 特任教授） 

【（株）イノシア】 

 

ランチョンセミナーⅥ                                 第6会場 12:20-13:10 

座長 佐藤 四三（姫路赤十字病院 名誉院長兼管理監） 

胸部放射線画像のAI 診断：導入から今後の展開へ 

坂 英雄（松波総合病院 呼吸器センター長） 

【エル・ピクセル（株）】 

 

要望演題 

パンデミック感染の遺産Ⅰ                          第1会場 9:15-9:55 

座長：筒井 秀作（市立伊丹病院病院長） 

 

001 COVID-19治療薬の一般流通品化に伴う薬品費の試算について 

上田 宏（市立伊丹病院 薬剤部） 

 

002 A県訪問看護総合支援センターに求められる支援 

～コロナ禍の相談内容を振り返って～ 

村田 直子（公益社団法人兵庫県看護協会 訪問看護総合支援センター） 
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003 遺伝子汚染の対応と対策 

松山 貴司（社会医療法人甲友会 西宮協立脳神経外科病院 臨床検査科） 

 

004 神経難病病棟を有する当院での新型コロナウイルス感染症拡大防止の取り組み 

田中 智洋（みきやまリハビリテーション病院） 

 

005 新型コロナウイルス感染症患者の最期の時に 看護師が家族に行っている関わり 

告野 柚葉（明石市立市民病院） 

 

パンデミック感染の遺産Ⅱ                         第1会場 9:55-10:35 

座長：大迫 しのぶ（兵庫県看護協会 常務理事） 

 

006 新型コロナウイルス感染症クラスターに関する検討 

西 真由美（医療法人信和会 明和病院 感染防止対策室） 

 

007 新型コロナウイルス感染症禍で働く看護師が抱える思い 

北代 美由紀（国立病院機構 神戸医療センター） 

 

008 三好病院COVID-19対応を振り返って 

森本 安輝規（医療法人芳恵会 三好病院 感染対策室） 

 

009 COVID-19分娩受け入れによるコロナ病棟と産科病棟との連携 

渡邉 里佳（医療法人信和会 明和病院） 

 

010 COVID-19感染病棟で勤務した看護師の認識の変化 

長岡 明菜（西宮市立中央病院） 

 

働き方改革の工夫と生産性Ⅰ：タスクシフト/ シェア①      第1会場 15:30-16:07 

座長：池田 聡之（西宮市立中央病院病院長） 

 

011 タスク・シフト/ シェアへの講師としての関わりについて 

岡本 亮（医療法人信和会 明和病院 外科） 

 

012 診療看護師（NP）がPICC挿入することによるタスクシフトの現状報告 

森田 真純（医療法人信和会 明和病院） 
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013 緊急内視鏡業務のタスクシェア 

片岡 尚実（医療法人信和会 明和病院 看護部） 

 

014 救急救命士とのタスクシフト/シェアへの取り組み 

大久保 圭（兵庫県立西宮病院 救命救急センター 初療） 

 

015 肛門機能検査導入に向けた取り組み 

川井 基子（医療法人信和会 明和病院） 

 

働き方改革の工夫と生産性Ⅱ：タスクシフト/ シェア②      第1会場 16:07-16:45 

座長：冨永 正寛（兵庫県立がんセンター病院長） 

 

016 薬剤師によるB型肝炎ウイルス検査のオーダー入力業務 

堀端 真次（神鋼記念病院） 

 

017 タスクシフト・シェアにおける看護補助者活用推進の取り組み 

大塚 恒子（一般財団法人仁明会 仁明会病院） 

 

018 臨床工学技士による内視鏡関連業務への関わり 

榮 敦史（北播磨総合医療センター） 

 

019 継続的な嚥下訓練の実施に対する当院の一取り組み 

勝本 良太（医療法人信和会 明和病院） 

 

020 プラチナナースが活躍できる組織を目指して 

松永 清美（社会医療法人甲友会 西宮協立脳神経外科病院） 

 

働き方改革の工夫と生産性Ⅲ：生産性向上・業務効率・QC   第1会場 16:45-17:45 

座長：青田 浩二（県立西宮病院 管理局長） 

 

021 外来診療を円滑に行うための業務内容見直し 

田村 恵美（医療法人信和会 明和病院） 

 

022 クラウドストレージ導入による有効的なデータ共有・利活用について 

宮本 幹太（兵庫医科大学病院 病院事務部管理課） 
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023 ＰＯＳレジ導入による会計業務効率化の取組 

新里 直矢（医療法人信和会明和病院 経理課） 

 

024 部門システム導入による業務効率への影響について 

橋本 聖治（西宮敬愛会病院） 

 

025 コロナの流行でわかった病院事務員の業務負担と人数適正化の考え方 

池崎 智詞（医療法人信和会 明和病院 事務部） 

 

026 時間外労働時間把握による副次的効果 

林 信吾（医療法人信和会 明和病院 人事勤労課） 

 

027 夜勤の前残業削減への取り組み 

二宮 由紀子（医療法人信和会 明和病院 看護部） 

 

028 業務効率化と経費削減 

嶋田 真由美（医療法人信和会 明和病院 訪問看護センター明和居宅介護支援事業所） 

 

一般演題 

教育Ⅰ                                      第2会場 9:15-10:00 

座長：花岡 澄代（加古川中央市民病院 看護部長） 

 

029 看護補助者確保に向けた取組～看護補助者認知度向上に焦点を当てて～ 

小林 孝代（兵庫県看護協会 兵庫県ナースセンター） 

 

030 外国人介護職員の職場適応支援と評価 

東 義博（医療法人敬愛会 西宮敬愛会病院） 

 

031 将来に向けての安定した人員確保 

柳田 心（公立宍粟総合病院 検査科） 

 

032 新任MSWの指導・育成への取り組み～新任MSW サポートプログラムを作成して～ 

道上 元気（兵庫県立淡路医療センター地域医療連携室） 
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033 SCUにおける既卒採用者の教育支援の実態 

入野 佳代子（社会医療法人 甲友会 西宮協立脳神経外科病院） 

 

034 外来における倫理カンファレンス定着に向けた取り組み 

石丸 恭子（西宮市立中央病院） 

 

教育Ⅱ                                    第2会場 10:00-10:55 

座長：三浦 智恵（兵庫県立尼崎総合医療センター 看護部長） 

 

035 地域の看護・介護職と病院をつなぐ「ライブ配信研修」の評価と課題 

岸本 敦子（西脇市立西脇病院 地域看護教育研修センター） 

 

036 実践型研修を取り入れた教育への取り組み 

原田 武志（医療法人信和会 明和病院 臨床工学室） 

 

037 臨床工学技士によるシミュレーター管理とスキルラボ室の運用 

梅垣 亮介（社会福祉法人恩賜財団 済生会兵庫県病院） 

 

038 透析患者の足を守るためのスタッフ教育 

速水 祐貴子（医療法人信和会 明和病院） 

 

039 院内認定制度 退院支援看護師研修の導入 

立花 ひとみ（公立宍粟総合病院） 

 

040 新人看護職員の看護技術習得のための教育体制 

阪口 会里（医療法人信和会 明和病院） 

 

041 新人研修プログラム作成について ～繋ぐ繋げるプロジェクト～ 

萩原 純子（神鋼記念病院） 

 

医療安全Ⅰ                                  第2会場 15:30-16:10 

座長：松田 武史（神鋼記念病院 診断技術部長） 

 

042 生態情報モニター管理の困難感から見えてきたもの 

鹿島 秀明（社会医療法人 神鋼記念会 神鋼記念病院） 
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043 医療機器安全管理のリスクマネージャーとして臨床工学技士の取り組み 

山本 奈央（医療法人信和会 明和病院） 

 

044 看護師の医療安全力を高める活動ー暴力のKYT の取り組みー 

吉田 直江（兵庫県立尼崎総合医療センター） 

 

045 がん医療で自殺予防目的の「医療従事者向け短時間ゲートキーパー研修」の効果に

ついて 

木尾 祐子（兵庫県立がんセンター） 

 

046 診療看護師（NP）の術中呼吸管理におけるリスクマネジメント 

川村 弘樹（医療法人信和会 明和病院） 

 

地域医療連携Ⅰ                               第2会場 16:10-16:55 

座長：岡光 幸代（神戸常磐大学 保健科学部 客員教授） 

 

047 退院支援ラウンドによる効果 

髙橋 千香（神戸市立医療センター西市民病院 地域医療在宅支援室） 

 

048 患者総合支援センターにおけるPFM の効果 

末廣 陽子（西宮市立中央病院 患者総合支援センター） 

 

049 大腿骨近位部骨折転院患者の二次性骨折予防の介入を100％目指す 

太田 貴理香（医療法人信和会 明和病院 地域医療・福祉相談室） 

 

050 多職種との情報共有ができる記録を目指して 

北本 采佳（医療法人信和会 明和病院 地域医療・福祉相談室） 

 

051 回復期リハビリ病棟を退院した患者の腎機能評価～薬剤管理サマリーによる情報提

供～ 

岡田 孝之（西宮敬愛会病院 薬剤部） 

 

052 がん患者の入院支援における緩和ケア認定看護師の活動報告 

橋本 かおり（西脇市立西脇病院 患者総合支援センター） 
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地域医療連携Ⅱ                              第2会場 16:55-17:40 

座長：末武 千香（医療法人信和会明和病院 看護部長） 

 

053 救急車応需率向上に向けた取り組み 

山内 敏美（医療法人信和会 明和病院） 

 

054 児童虐待対策に視点を置いた妊娠期からの多職種連携 

山元 美佐江（兵庫県立尼崎総合医療センター 産科病棟・MFICU） 

 

055 医療的ケア児の在宅移行支援体制の構築に向けた取り組み 

芦田 真知子（姫路赤十字病院） 

 

056 地域連携室と助産師協同による院外活動の取り組み 

清水 理恵（姫路聖マリア病院） 

 

057 地域連携における広報活動の重要性 

上原 唯記（医療法人信和会明和病院 地域医療・福祉相談室） 

 

058 西宮市における感染対策向上加算の取り組み 

戸根 千枝（医療法人信和会明和病院・感染対策向上加算西宮施設合同カンファレンス） 

 

医療の質Ⅰ：業務の質改善                         第3会場 9:15-10:00 

座長：南 正人（市立芦屋病院病院長） 

 

059 ＱＣ手法を用いた骨転移指導充実への取り組み～骨転移動作指導パンフレットを用

いて～ 

堀川 晃義（姫路赤十字病院） 

 

060 タキサン系抗がん剤使用時の末梢神経障害予防に対する取り組み 

藤田 富美代（西宮市立中央病院 看護部） 

 

061 踵骨部の褥瘡発生０を目指して～病棟看護師への関わり～ 

小倉 沙稀（医療法人信和会 明和病院） 

 

062 透析時運動指導導入の効果について 

有田 誠二（医療法人IHI 播磨病院 診療技術部 臨床工学科） 
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063 患者の個別性を考えた看護業務に関するタイムマネジメント 

松本 唯予（地方独立行政法人明石市立市民病院） 

 

064 嗜銀顆粒性認知症患者の特徴を踏まえた看護介入 

森川 晋（一般財団法人仁明会仁明会病院） 

 

医療の質Ⅱ：栄養管理                           第3会場 10:00-10:55 

座長：中森 良子（兵庫県栄養士会 副会長） 

 

065 脳卒中ケアユニットにおける早期栄養管理加算前後の変化と算定状況 

花岡 麻里子（社会医療法人 甲友会 西宮協立脳神経外科病院 栄養科） 

 

066 特別治療食算定率増加を目指した取り組み 

中塚 桃子（医療法人信和会 明和病院 栄養科） 

 

067 NST を立ち上げる～チーム医療を目指して～ 

占部 知穂（医療法人芳恵会三好病院） 

 

068 管理栄養士の病棟専任制導入により見えた効果 

川田 かおり（宝塚市立病院） 

 

069 ICU での栄養介入について 

田中 利幸（神鋼記念病院 診療技術部 栄養室） 

 

070 外来化学療法中の患者への継続した栄養指導の体制構築について 

守田 幸（西宮市立中央病院） 

 

071 リハビリテーションと栄養の多職種連携、企画から実施 

森島 綾（医療法人社団 和敬会 みきやまリハビリテーション病院） 

 

医療の質Ⅲ：感染管理                           第3会場 15:30-16:07 

座長：田中 恒雄（医療法人芳恵会三好病院 理事長・院長） 

 

072 手指衛生フィードバックが手術室看護師にもたらした効果 

奥田 久美子（医療法人信和会 明和病院） 
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073 当院の抗菌薬適正使用に向けた取り組み 

岡田 匡充（みきやまリハビリテーション病院） 

 

074 SSI検討ワーキングから手術室環境の改善への取り組み 

山本 裕子（兵庫県立尼崎総合医療センター 看護部） 

 

075 術後肺炎発症に関する術前リスク因子の検討 

森岡 紗代（医療法人信和会 明和病院 歯科診療支援部） 

 

076 オゾン曝露後による放射線防護衣の品質検討 

奥村 亜実（医療法人信和会明和病院 放射線部） 

 

医療の質Ⅳ：口腔ケア・摂食嚥下                    第3会場 16:07-16:53 

座長：辻 雅夫（西宮協立脳神経外科病院 病院長） 

 

077 当院で行っている口腔衛生管理システム（POMS）の有益性 

川野 知子（宝塚市立病院） 

 

078 気管挿管下における口腔ケア ～歯科衛生士の取り組み～ 

石野 亜希子（地方独立行政法人 加古川市民病院機構 加古川中央市民病院） 

 

079 看護師による口腔ケアの質向上への取り組み 

松岡 さつき（医療法人信和会 明和病院 東４階病棟） 

 

080 摂食嚥下ラウンド継続への取り組み 

吉田 芙美香（兵庫県立尼崎総合医療センター 看護部） 

 

081 当院における嚥下内視鏡検査対象者選定の取り組みと課題 

新城 吉孝（西宮協立脳神経外科病院 リハビリテーション科） 

 

082 精神科病院の誤嚥性肺炎の背景を探り予防に向けた取り組みを考える 

瀧野 鮎子（一般財団法人 仁明会 仁明会病院） 

 

医療の質Ⅴ：多職種チーム                        第3会場 16:53-17:45 

座長：小川 弘之（西宮市立中央病院 副院長） 
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083 術後疼痛管理チームの活動 

濱田 佐和子（市立芦屋病院） 

 

084 術後疼痛管理チーム活動による周術期業務の効率化 

佐藤 四三（姫路赤十字病院） 

 

085 クリティカルパスを活用したチーム活動 

小川 和則（姫路赤十字病院） 

 

086 当院腫瘍循環器診療における「生理検査室チーム」 

野中 顕子（兵庫県立がんセンター 腫瘍循環器科） 

 

087 理学療法士が多職種カンファレンスに参加する意味と心不全患者に及ぼす影響 

松本 宏樹（医療法人信和会 明和病院） 

 

088多職種倫理カンファレンスの取り組み 

森 麻里子（医療法人信和会 明和病院） 

 

089 認知症ケアチームでの薬剤師の関わり 

江川 巧（社会医療法人甲友会 西宮協立脳神経外科病院） 

 

病院経営Ⅰ：診療報酬請求                         第4会場 9:15-10:00 

座長：西川 梅雄（IHI 播磨病院病院長） 

 

090 医療機関別係数における効率性改善の院内取組について 

丸岡 佑亮（兵庫県立淡路医療センター） 

 

091 機能評価係数Ⅱ向上への取り組み 

羽原 聡（医療法人信和会 明和病院） 

 

092 DPC入院期間率向上を中心とした入院単価増 

平田 みのり（宝塚市立病院 経営統括部 医事・経営担当） 

 

093 DPC制度に従いながら、地域唯一の公立病院として生き残るための当院の取り組み 

佐竹 信祐（公立宍粟総合病院） 
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094 GLP-１受容体作動薬供給困難に対する処方マネジメント 

石田 詞子（IHI 播磨病院） 

 

095 薬剤部でも出来る薬剤関連の査定を減らそう 

甲谷 章（医療法人信和会 明和病院 薬剤部） 

 

病院経営Ⅱ：経費削減                           第4会場 10:00-10:55 

座長：末松 基生（医療法人信和会明和病院 歯科口腔外科部長） 

 

096 手術室における物品管理 医療スタッフを巻き込んでの意識改革 

氏原 寧子（兵庫県立尼崎総合医療センター 手術室） 

 

097 機器整備から実現する、医療の質の担保と健全経営の両立 

笠井 啓生（兵庫医科大学病院） 

 

098 医療機器の全てに係る安全管理体制を確保するため、医療機器の全数調査実施して 

稲田 潤一（神戸大学医学部附属病院 臨床工学部） 

 

099 バックオフィスシステム更新による法人本部の残業削減 

千原 亮平（社会医療法人中央会 尼崎中央病院） 

 

100 現金関連業務の見直しと効率化 

吉村 幸恵（社会医療法人甲友会 西宮協立脳神経外科病院） 

 

101 病棟への複合機導入による業務改善 

渡真利 香凪子（社会医療法人甲友会 西宮協立脳神経外科病院） 

 

102 費用削減のための業務プロセスの改善～電子処方箋の導入～ 

前田 佳那（市立芦屋病院） 

 

医療情報DX Ⅰ：業務効率                        第4会場 15:30-16:15 

座長：下林 実（西宮協立リハビリテーション病院事務部長） 

 

103 救急データの集計作業自動化による生産性向上の実現 

長野 全征（医療法人信和会 明和病院） 
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104 業務拡大時における工程のスリム化について 

片山 知美（兵庫医科大学病院 病院事務部 医療人教育課） 

 

105 渉外管理ツールの開発 

藤井 俊兵（西宮協立脳神経外科病院 情報管理課） 

 

106 ローコード開発ツールを活用した院内システムの開発の実例 

小川 裕紹（神戸市立医療センター西市民病院） 

 

107 請求書管理における問題点の改善と業務の効率化 

安福 裕貴（地方独立行政法人明石市立市民病院経営管理本部） 

 

108 放射線治療の被ばく線量管理ソフトウェアの導入と有用性 

酒井 優佑（宝塚市立病院 医療技術部 放射線検査・治療室） 

 

医療情報DX Ⅱ：情報活用                        第4会場 16:15-17:00 

座長：吉田 純一（社会医療法人中央会 理事長） 

 

109 胸部X 線画像のAI 読影補助支援システムの効果的な導入と管理体制の確立 

清水 則善（地方独立行政法人 明石市立市民病院） 

 

110 コマンドセンターによるリアルタイムデータを用いたベットコントールの取り組み 

高梨 大武（社会医療法人中央会尼崎中央病院） 

 

111 病床管理を患者総合支援センター主体に移行することの有用性 

森山 恵（西宮市立中央病院 患者総合支援センター） 

 

112 電子カルテ導入と地域医療経済の相関性：都道府県・二次医療圏における実証研究 

淡島 正浩（大手前短期大学 医療事務総合学科） 

 

113 患者用WiFi 導入を含めた院内インターネット回線整備計画について 

岡本 智（宝塚市立病院） 

 

114 サイバー攻撃に対するセキュリティ施策 

長山 善雄（みきやまリハビリテーション病院） 
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医療安全Ⅲ                                 第4会場 17:00-17:45 

座長：佐竹 信祐（宍粟総合病院病院長） 

 

115 患者情報ラベル作成による人的ミス及び作業負担の軽減 

溝口 千草（公立宍粟総合病院 検査科） 

 

116 放射線治療センターにおける患者誤認防止システムの開発と評価 

中村 憲治（宝塚市立病院 医療技術部 放射線検査・治療室） 

 

117 当院での画像読影・病理所見確認システムの導入について 

上田 周二（兵庫県立西宮病院 医療安全対策室） 

 

118 生理検査のパニック値（像）と遭遇した時の対応と報告体制 

脇 英彦（森ノ宮医大学 医療技術学部 臨床検査学科） 

 

119 オカレンス報告の分析 

福田 由紀子（独立行政法人地域医療機能推進機構神戸中央病院） 

 

120 過不足のない転倒対策の実施にむけて 

上原 徹也（神鋼記念病院 消化器外科） 

 

患者サービス                                第5会場 10:00-10:55 

座長：足立 憲昭（医療法人社団みきやまリハビリテーション病院理事長） 

 

121 眼科の検査待ち時間を短縮する取り組み 

吉村 千草（医療法人信和会 明和病院 眼科） 

 

122 MRI 室における患者満足度調査から見えた実態 

中間 康夫（加古川中央市民病院 放射線室） 

 

123 医事課員の接遇向上・患者満足度の向上 

赤松 恵利加（西宮協立脳神経外科病院） 

 

124 職員様の負荷Down ! 病院全体の接遇力Up ! 

中村 真由美（サマンサジャパン株式会社） 
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125 当院における医師事務作業補助者の取り組みとその効果～医師満足度調査を通し

て～ 

松本 奈々（西宮協立脳神経外科病院） 

 

126 POST CORONA時代における新たな価値への取り組み 

重山 智忠（公益財団法人田附興風会医学研究所北野病院） 

 

127 健診でのムダ・ムリ・ムラをなくす取り組み 

駒田 京子（医療法人信和会 明和病院総合健診センター） 

 

医療安全Ⅱ                                 第5会場 15:30-16:30 

座長：嵯峨山 育子（市立芦屋病院 看護部長） 

 

128 オキサリプラチンアレルギーに対する安全な投与管理 

秋吉 由利子（医療法人信和会 明和病院） 

 

129 転倒・転落事故における眠剤の影響について 

安居 規子（医療法人社団 和敬会 みきやまリハビリテーション病院） 

 

130 薬剤部・看護部連絡会議における業務改善 

塩津 綾子 （西宮市立中央病院） 

 

131 携帯情報端末（PDA）を流用した手術専用薬剤補充業務の検証 

長尾 彰太（宝塚市立病院） 

 

132 調剤過誤防止対策：携帯情報端末（PDA）の有用性の検討 

高橋 直浩（宝塚市立病院） 

 

133 保険請求業務の緊急事態を経験して ～意識改革と緊急事態時適合への備え～ 

岡本 梢（社会医療法人神鋼記念会 神鋼記念病院） 

 

134 PET-CT検査における従事者の被ばく線量低減の取り組み 

漣 叶多（医療法人信和会明和病院 放射線部） 

135 既存のExcel VBAをフル活用したRapid Response System 

古賀 聡人（兵庫県立西宮病院） 
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病院運営Ⅰ                                 第5会場 16:30-17:00 

座長：小寺 斉人（兵庫医科大学病院 事務長） 

 

136 心理的安全性と看護師の労働環境との関連について 

渡邉 里佳（医療法人信和会 明和病院） 

 

137 手術室における心理的安全性獲得のための面談の効果 

中尾 理恵（医療法人信和会 明和病院） 

 

138 看護師の定着率向上に向けて 

道脇 まゆみ（社会医療法人中央会 尼崎中央病院） 

 

139 回復期リハ病棟の病床マネジメントについて 

田渕 香（医療法人社団和敬会 みきやまリハビリテーション病院） 

 

病院運営Ⅱ                                 第5会場 17:00-17:40 

座長：岡田 敏弘（市立宝塚病院 副院長） 

 

140 職場内の信頼関係構築と秘書の役割 

森口 季美子（みきやまリハビリテーション病院） 

 

141 急性期病院におけるブランディングについての検討 

白坂 大輔（神戸赤十字病院） 

 

142 兵庫県立淡路医療センターにおける臨床研修・研究センターの立ち上げ 

奥田 正則（兵庫県立淡路医療センター） 

 

143 委員会活動を目標管理に基づいて可視化しマネージメントレビュー出来る仕組みを

作る 

杉浦 一弘（地方独立行政法人 明石市立市民病院） 

 

144 看護専門学校における事業継続計画（ＢＣＰ）の策定 

藤井 敬也（播磨内陸医務事業組合 播磨看護専門学校） 


